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Finansijski izvjestaj
LJE RADIO TELEVIZIJA PLJEVLJA
Za period od 01. 01.2021 - 31.12. 2021. godine

Plievija, april 2022.godine



FINANSIJSKI POKAZATELJI

U narednom dijelu prikazani su finansijski pokazatelji poslovanja LJE Radio
televizije Pljevlja doo, za period od 01.01.2021. do 31.12.2021.godine. Podaci u
tabelama su pripremiljeni na osnovu finansijskih iskaza o ukupnom rezultatu LJE

Radio televizije Plievja za 2021 godinu kao i raspoloZivoj finansijsko
dokumentaciji koja prikazuje sve promjene za izvjestajni period.
PRIHODI
Tabela 1. Prihodi B R W TR . S
Redni Ostvarenje Ostvarenje
broj | VRSTA PRIHODA 2020 E!E{t\ﬁ2021 2021
1 PRIHODI RTPV I1Z .
BUDZETA OPSTINE 252.933,96 261.734,00 245.062,40
(po osnovu finansiranja) - |
2  PPRIHODIOD USLUGA | 4661327 4250000 2760440
PRIHODI OD SUBVENCIJA |
3 (Marko Kartal i Alma Sadovi¢ ) 697889 @@ - 177460
PRIHODI OD DONACIJA |
4 (projekatNorth | media for all) 12.523,49 58.966,00 82.421,02
° PRIHODI OD KAMATA 0,95 . 2,74
P DRUGI FINANSIJSKI 1570 —
PRIHODI = | .197,95| ot B 1.619,76
~ UKUPNO: 322.248,51 363.200,00 358.484,92



Analitika prihoda

U 2021. godini RTPV ostarila je ukupne prihode u iznosu od 358.484,92€ $to je za
36.236,41€ vie u odnosu na 2020 godinu, odnosno 11,24 % . U odnosu na plan —
prihodi su manji za 4.715,08 €.

Strukturu prihoda ¢&ine:

Prihodi iz budzeta 68.36 %
Prihodi od usluga 7,70 %
Prihodi od subvencija 0,49 %
Prihodi od donacija 23,00%
Drugi finansijski prihodi 0,45%

Prihodi iz budzeta ostvareni u 2021. godini iznose 245.062 40€, $to je u odnosu na
plan manje za 16.671,60 € kao i u odnosu na prethodnu godinu manje za
8.800,00€. Prihodi iz budzeta usmjereni su na isplatu zarada zaposlenima i pla¢anju
reprograma (prvog 2010-2014.godine i drugog reprograma od 01.07.2015.-
31.12.2016., kao i pla¢anje zaostalih poreza | doprinosa i otpremnina za penziju).

Prihodi od usluga u 2021.godini su 27.604,40 € | manji su za 19.008,87 u odnosu
na prethodnu godinu.

Prihodi od subvencija-biro rada u ovoj godini ostvareni su u iznosu od 1.774,60 €.
Prihodi od donacija u ovoj godini ostvareni su u iznosy od 82.421,02 €.

Drugi finansijski prihodi u 2021. godini iznose 1.619,76€ i manji su u odnosu na
2020 godinu za 1.578,19€,

Grafikon1. Uporedni prikaz ukupnih prihoda
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Grafikon 2. Uporedni prikaz pojedinih kategorija prihoda u 2020 i 2021
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RASHODI

Tabela 2: Rashodi ue€
[
R. | Vrstatroskova Ostvarenje Ostvarenje
Br. 2020 | Plan2021 | 39z
1 Troskovi materijala 8.761 |41 4.000,00 5.032,83
2 Troskovi goriva | energije 14.176,16 | 13.000,00 | 14.090,67
[ 3 Troskovi neto zarada 151.487,76 170.000,00 | 163.284,18
4 Troskovi poreza na zarade 22.840,31 23.000,00 | 24.005,31
5 Tros dop.na zarade | naknade zarada (zaposleni, savjet 61.693,10 55.000,00 62.973,53
ugovori o djelu)
6 Tros dop na zarade | nak. zar na teret poslodavca 23.027,88 25.000,00 | 24.373,23
i Ostall liéni rashodi | naknade 44 219,16 33.400,00  29.886,10
8 Troskovi transportnih usluga 4.136,89 5.500,00 3.439,63
9 Troskovi usluga odrzavanja osnovnih sredstava 1.703,91 4.500,00 2.481,55
10 | Troskovi reklame | propagande 1.994 05 4.500,00 1.925,87
11 | Troskovi ostalih proizvodnih usluga 1.000,00
12 | Troskovi amortizacije 2.266,09 3.000,00 2456‘83
13 | Troskovi neproizvodih usluga 2.224 38 1.522.3)
14 | Troskovi reprezentacije 918,45 3.500,00 3.219,14
15 | Troskovi premije osiguranja 4,459 16 4.800,00 2.299,07
16 | Troskovi platnog prometa 666,18 | 500,00 | 635,86
17 | Troskovi poreza-carine-tlanarine .
18 | Ostali nematerijaini troskovi 15.142,51 r__9‘500,00 46.818,99
19 | Drugi finansijski rashodi Sel o [E
20 | Rashodi kamata | 509,76 - 1 '39,_00
21 | Rashodi po osnovu direktonog otpisa potrazivanja l - 1.000,00 -
22 | Ostali nepomenuti rashodi | - 2.000,00 -
23 | Rashodi promjene rac politike ] - -
|
UKUPNO: 360.554,84 363.200,00 387.955,10




Analitika rashoda

U 2021. godini ukupni rashodi iznosili su 387.955,10€. U odnosu na prethodnu
godinu ovi rashodi su vec¢i za 27.400,26€ odnosno 7,60%, a u odnosu na plan veci su
za 24.755,10€. U ukupnoj strukturi rashoda bruto zarade Cine 64,51%, dok su ostali
troskovi 35,49%.

Struktura rashoda:

Tro$kovi materijala -Tu spadaju troskovi pomocnog materija-elektro materijal
302,79€, troskovi za tekute odrzavanje osnovnih sredstava 370,55€, troskovi
odrzavanja higijene iznose 3.889,80€€, troskovi kancelarijskog materijala 469,69€, sto
ukupno iznosi 5.032,83€.

Troskovi elektriéne energije i goriva u 2021. godini iznosili su 14.090,67€, a tu
spadaju trokovi elektritne energije (zagrijavanje prostorija) i iznose 9.790,39€ dok
troskovi goriva iznose 4.300,37 €. U 2020. godini ovi tro8kovi iznosili su 14.176,16 €

Troskovi neto zarada u 2021.godini iznosili su 163.284,18€. U 2020. godini ovi
troskovi su iznosili 151.487,76€.

Troskovi poreza na zarade i naknade zarada-zaposleni - u 2021 godini iznose
24.005,31€ a u 2020 godini iznosili su 22.840,31€, sto znaci veci za 1.165,00€.

Troskovi doprinosa na zarade i naknade zarada obuhvataju troskove
doprinosa za savjet 4.478,03€ troSkovi poreza na zarade i nakndade zarada u iznosu
od 24.005,31€ troskove doprinosa za pio, dzo, nez- za zaposlene u iznosu od
58.49550 €, $to je u ukupnom iznosu 86.978,84€. U odnosu na 2020. godinu
(61.693,10€) ovi troskovi su veci su za 25.285,74€, odnosno za oko.

Troskovi poreza na zarade i naknade zarada na teret poslodavca-
(obuhvataju troskove doprinosa pio,dzo,nez za zaposlene na teret poslodavca
20.761,82 €, troskove doprinosa na prirez na porez zaposlenih 2.852,65 €, fond rada
489,03 €, troskove doprinosa na prirez na porez savjeta 269,73 € ) i u 2021. godini
iznosili su 24.373,23 €, i veci su za 1.345,35 € u odnosu na proslu godinu, kada su
iznosili 23.027€.

Ostali liéni rashodi i naknade u 2021. godini iznosili su 29.886,10 €, a oni
obuhvataju; otpremnine za odlazak u penziju i prestanak radnog odnosa uz isplatu



otpremnine u iznosu od 4.407,13 €, jubilarne nagrade 200,00 €, dnevnice 2.518,15 €,
pomoc zaposlenima —smrt 820,00 €, neto primanja savjeta | ugovor o djelu 20.438,46€
| ostale naknade troskova zaposlenima po odluci 1.502,36€. U 2020. godini ovi rashedi
su iznosili 44.219,16 €, sto znaci da su smanjeni za 14.333,06€.

Troskovi transportnih usluga u 2021. godini iznosili su 3.439,63€, i to: troskovi
usluga prevoza-taxi usluge 2,85 €, troskovi PTT usluga 3.296,92 € | troskovi
transportnih usluga-integris usluge u iznosu od 139,86€. U 2020. godini troskovi
transportnih usluga su iznosili 4.136,89 €, sto znaci da su tro$kovi transportnih usluga
smanjeni za 697,26¢€.

Troskove usluga odrzavanja osnovnih sredstava iznose 2.481,55 € , a njih
Cine: troskovi usluga odrzavanja osnovnih sredstava 41,32€, troskovi usluga odrzavanja
vozila 443,53€, troskovi usluga odrzavanja osnovnih sredstava opremanje studija
1.996,70€. U 2020. godini iznosili su 1.703,91€.

Troskovi reklame i propagande u 2021. godini iznose 1.525,87€. U odnosu na
2020. godinu ovi tro$kovi su manji za 468,18€ .

Troskovi amortizacije u 2021. godini iznosili su 2.456,83€.U odnosu na 2020.
(2.266,09€) ovi troSkovi su veci za 190,74€.

Troskovi ostalih neproizvodnih usluga su iznosili 1.322,31 € U te troskove
spadaju troSkovi usluga racunovodstva i revizije i iznosili su 1.239,67 €, tro$kovi
savjetovanja (obuke) troskovi drugih neproizvodnih usluga-sponzorstvo 82,64 €. Ovi
troskovi su manji u odnosu na 2020 za 902,07 €.

Troskovi reprenzentacije u 2021. iznosili su 3.219,14 €, a &ine ih troskovi
reprenzentacije u sopstvenim prostorijama 2.859,99€, troskovi ugostiteljskih usluga
359,15€. U odnosu na 2020. godinu (918,45€) veéi su za 2.300,69 €.

Troskovi premije osiguranja iznose 2.299,07€ a ¢ine ih troskovi premije
osiguranja osnovnih sredstava 1.937 47€, troskovi premije osiguranja-kasko 361,60 €.
U odnosu na pro$lu godinu 4.459,16€, manji su za 2.160,09€.

Troskovi platnog prometa (provizije) u 2021. godini iznosili su 635,86€, a u
2020. godini ovi trokovi su iznosili 666,18 €. U odnosu na 2020. manji su za 30,32€.

Ostali nematerijalni troskovi su sudski troskovi i troskovi vjestacenja u iznosu
od 40,00 €, troskovi registracije u iznosu od 319,57 €, i drugi nematerijalni troskovi -



prinudne naplate po osnovu poreza (administrativne takse, sudske takse) u iznosu od
6,705,99 € troskovi donacija-projekti koji iynose 39.75343 sto ukupno iznosi
46.818,99€.

Rashodi kamata iznose 110,00€.

Gubitak u 2021. godini je iznosio 29.470,18€.

Grafikon 1. Uporedni prikaz ukupnih rashoda
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= bruto zarade

= ostali troskovi

Obradila:
Vanja Jokni¢

ZAKLJUCAK:

Finansijsko-poslovni komentar za 2021. godinu, sa projekcijom poslovanja u
2022. i 2023. godini

MEDJUNARODNI PROJEKTI UBLAZILI DECENIJSKU NEPRAVDU

Poslovni gubitak za 2021 iznosi 29.470.18e , Sto je u odnosu na 2020.g (38.306,38e)
manje za 8.936,20e ili za 23,48%

Blokade od strane Uprave prihoda i carina (podru¢ne jedinice Pljevlja) u 2021. godini
desile su se 2x u trajanju od 45 dana, tako da je stecaj u poslednji Cas dva puta
izbjegnut, ali su se blokade odrazile na zaostatak ispla¢enih zarada (januar-avgust
2021.). Tokom prva tri mjeseca 2022. godine isplacene su 4 zarade za 2021
(septembar, oktobar, novembar i decembar) — i to zarade u bruto iznosu — trend Koji
se mora zadrZati, makar i po cijenu isplate desetak zarada u jednoj godini — ukoliko se
zeli izbjeci ste€aj po nalogu Uprave prihoda i carina Crne Gore

S obzirom da su racuni LJE RT Pljevlja bili blokirani 90 dana u 2021. godini bilans za
2021 moze se smatrati relativno uspjesSnim, (Cak poslovnim podvigom) a kada se uzme

u obzir da je devet bruto plata (april — decembar 2021) isplaceno u atmosferi blokada



i COVID 19 onda je poslovni uspjeh veci (od 33 zaposlena 27 je koristilo razna odsustva
od 15 - 60 dana bolovanja.

Ukupan prihod za 2021.godini iznosi 358.484,92¢, $to je u odnosu na ukupan prihod u
2020.godini (322.248,51) vise za 36.13641 ili za 11,2%

NAZIV UKUPAN DUG | UPLACENO ' PREOSTALI DUG
JRDS Pljevlja 1 248.308,28 € | 49.661,56 € | 198.646,72 €
LJE RTV Plievlja doo | 219.367,34 € | 43.873,52 € 1 175.493,82 €
Ukupno 467.675,62 € | 93.535,08 € | 374.140,54 €

Ukupan rashod u 2021.g je 387.955,10e $to je u odnosu na 2020.g (360.554 84e) vise
za 27.400,84e ili za 8,9%
U 2021. godini zaposlenima je isplaceno 10 zarada (novembar i decembar 2020.g. i
osam mjeseci 2021 (januar - avgust) s tim $to su zarade od aprila do avgusta 2021.
isplaceno zarade u bruto iznosu zahvaljujuci projektu NORTH (delegacija EU u CG
188.000e za tri godine, od ¢ega za LJE RT PV 97.850,89, a ostalo saradnicima na
projektu GREEN HOME i CEDEM) i projektu Media for All (British Council 11.000,00
funti).
Trend isplata zarada u bruto iznosu nastavljen je i u 2022 godini. Za prva tri mjeseca
2022. isplacene su 4 bruto zarade (septembar-decembar 2021).
U pregovorima za Ugovor o pruzanju javnih usluga osnivaca (Opstina Plievlja) i emitera
(LJE RT Pljevlja) za period 2021-2023, Savjet LJE RT Pljevlja prediagao je 380.000,00e
na godisnjem nivou, ali je Ops$tina Pljevlja (Osnivag) za period (01.01. 2021 -
31.12.2023.g. odobrio “samo” 261.000,00e; $to je donekle ublazeno Anexom ugovora u
2022 (te je ukupan godi$nji planirani aranzman 300.000,00).
Mjesecni iznos od planiranih 25.000, Osniva¢ umanjuje za reprogram duga (2010 -
2014 u iznosu 2.337.37e), kao i za opstinske prireze na porez zaposlenih; a posebno
sto periodi€no odbija utrosak na elektricnu eneriju ( na elektricnu energiju grije se
poslovni kompleks Akademskog centra, izmedju ostalog objekat Osnovne skole za
muzicko obrazovanje prostorije gdje je nekada (2018 —2020) boravila MRZ za
kulturno prosvjetnu djelatnost .

1.Reprogram koji Opstina Pljevlja otplacuje od sredstava LJE RT PV, 20 godina od

2015-2035)

2.Reprogram koji RT PV doo Pljevlja otplacuje od sopstvenih sredstava.
(60 rata — 2017-20229, poslednja dnja rata 01.08.2022)



| Rata 2,337,37

Ukupno 467.675,62 € 93.535,08 € 374.140,54 €
_NAZIV UKUPAN DUG | UPLACENO PREOSTALI DUG
! 160.447,60 € 16.044,76 € -10 %
' LJE RTV Pljevlja doo upl. 01.09.2017 |
| 144.402,84€ 48.134,20 € | 96.268,64 €
| Rata 2.406,71 € | (20 rata-upl)

3.Dug po osnovu poreza i doprinosa (nereprogramiranog) od 2017-2022. 374,140.54
uplaéeno “avansno” 3x 2.500,00e Ocekuje se javni poziv za reprogramiranje)

UKUPNO: OKVIRNO REPROGRAM: DUG 1.000.000e
Upla¢eno okvirno 150.000e (iznos se mijenja u trenutku uplate, pa je uzet okvirni iznos)
OSTALO 850.000e
MJESECNA OBAVEZA PO RATAMA 1.2 |13 7.244,08e

Ovom spisku preuzetih obaveza za period 2010 — 2022. Treba dodati neplacene poreze
i doprinose na zarade zaposlenih po osnovu penzijskog i invalidskog osiguranja. Tako
je 31. marta 2022. uslove za penziju stekla Milenka Radovi¢, a procjena je da bi preko
Agencije za mirno rjesavanja radnih sporova mogla da ostvari pravo na oko 8.800.00¢,
a za predstojeci period dok vazi Ugovor o pruzanju javnih usluga i Anex ugovora — jo$
troje zaposlenih steci ¢e uslove za penziju, $to ¢e dodatno uvecati finansijske obaveze
RT Pljevlja (pored duga AEM) i duga PAM-u.

Ukoliko Osnivac ne pokaze dobru volju da ispravi ,decenijsku nepravdu 2010-
2021" u naredne dvije godine (2022. i 2023) tesko je oCekivati isplatu vise od 10 bruto
zarada na godiSnjem nivou.

Predlog mjera:

1. Nastaviti pregovore sa Osnivacem (Opstina Pljevlja) da se mjesecni iznos
regulisan Ugovorom o pruzanju javnih usluga i Anexom ugovora ne umanjuje za
ratu reprograma 2010-2014, u iznosu 2.337,37e.

2. Na osnovu ugovora iz 2010. predloziti formiranje komisije koja bi iznasla model
nadoknade sredstava iz 2010, kao i ,decenijska nepravdu 2010-2021" za period
u kome Osnivac¢ nikada nije platio programe u visini bruto zarada - $to je
rezultiralo dugom od million evra za poreze na zarade zaposlenih( upla¢eno oko
150.000 ostalo oko 850,000e )

3. Intenzivirati pregovore sas Ministarstvom prosvjete, nauke, kulture i sporta oko
nadoknade troskova elektricne energije i grijanja za period 2018 — 2021.

4. Nastaviti aplikacije za projekte (trenutno je aktuelan konkurs kod Ambasade USA
i aktivnosti kod Vlade CG, asocijacija lokalnih javnih emitera na ¢elu sa RT
Niksic.



DOSTAVLIJENO: LJE RT Pljevlja
Savjetu LJE RT Pljevlja Dejan Mili¢i¢, direktor
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Pljevlja, april 2022




