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SAVJET LOKALNOG JAVNOG EMITERA RADIO TELEVIZIJA
PLJEVLJA

PREDMET: ZAPISNIK SA 36. SJEDNICE LOKALNOG JAVNOG
EMITERA RTV PLJEVLJA

Sjednica je odrzana 7. novembra 2024. godine u 13 &asova u
prostorijama RTPV.

Prisutni: Vaso Knezevi¢, Olja Vukovié, Olgica Otasevid, Ze]jko
Cabarkapa, Milivoje Iri¢, direktor RTPV i sekretarka Savjeta Vesna
Tanjevid.
Za trideset Sestu sjednicu predloZen je sledeéi dnevni red:

1. Usvajanje Zapisnika sa 35. sjednice Savjeta LJE RTPV

2. Zahtjev Dejana Mili¢iéa

3. Odluka o primjeni finansijskog instrumenta MSFI 9

4. Odluka o donosenju Pravilnika o odgovornosti za povrede radnih
obaveza zaposlenih u LJE RT Pljevlja

5.Razno
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Sjednicu je otvorio i istom predsjedavao predsjednik Savjeta Vaso
Knezevié.

PredloZeni dnevni red je jednoglasno usvojen bez izmjena i dopuna.

Zapisnik sa trideset pete sjednice Savjeta LJE RTV PLjevlja odrzane 9.
oktobra 2024.godine je jednoglasno usvojen §to je bila prva tacka
dnevnog reda.

Druga tacka dnevnog reda bio je zahtjev Dejana Mili¢iéa za priznavanje
produZenja prava na funkcionersku nakanadu u skladu sa odredbama
¢l.36 stav 43 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, shodno
primjeni €l.60 st.6 st.7 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima.

Zahtjev Dejana Mili¢iéa razmatran je na 35. sjednici Savjeta i tada je
dogovoreno da se traZi pravno tumadenje. Pravno tumacenje je dao
advokat Ilija Damjanovi¢ i priloZene su i dvije presude kao primjer iz
sudske prakse.

Predsjednik Savjeta Vaso KneZevi¢ je istakao da je sad situacija jasna i
da Dejan Mili¢i¢ nema pravo na produzenje prava na funkcionersku
naknadu tako da je Savjet jednoglasno donio odluku da Dejan Mili&ié
nema pravo na produZenje prava na funkcionersku naknadu jer je veé
ispunio pravo na penziju zato $to je u 2024. godini uslov za penziju 62
godine i 10 mjeseci Zivota i najmanje 15 godina staza. On ima 63 godine
137 godina radnog staZa. To je uslov za prevremenu penziju.

Tre¢a tacka dnevnog reda bila je dono3enje odluke o primjeni
finansijskog instrumenta MSFI 9. Direktor RTPV Milivoje Iri¢
obrazloZio je zasto je potrebno donijeti ovu odluku.

Iri¢ je istakao da mu je revizor Mladen Rakoéevié uputio dopis u kome
kaZe da Savjet mora da donese odluku o primjeni radunovodstvenog
standarda. Objasnio je da sad u raunovodstvenim izvjestajima kad
prode odredeni rok ne prikazuju se nenaplaéena potraZivanja . Ona se
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prikazuju kao nenaplativa. Ra¢unovodstveni 1zvjestaji moraju da se rade
prema ovom standardu. Mora Savjet da donese odluku da ée se
primjenjivati finansijski instrument IFRS 9. To se ne tice rada firme, veé
je Cisto tehni¢ko pitanje.

Savjet je jednoglasno donio odluku o primjeni finansijskog instrumenta
MSFI 9.

Odluka o donoSenju Pravilnika o odgovornosti za povrede radnih
obaveza zaposlenih u LJE RT Pljevlja bila je Getvrta tatka dnevnog reda.

Direktor Iri¢ je istakao da je na jednoj od ranijih sjednica Savjeta
upoznao ¢lanove da ima odredene probleme sa nedisciplinom pojedinih
radnika i da nije mogao da preduzme nikakve mjere jer bi izgubio na
sudu zato §to nema pravilnika. Nisam se izlagao riziku da gubim sudske
sporove - kazao je Iri¢, angaZovao je advokata koji je uradio Pravilnik o
odgovornosti za povrede radnih obaveza zaposlenih u LJE RTPV u
skladu sa najnovijom zakonskom regulativom koja se mijenjala nekoliko
puta. Usvajanjem ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik koji je
objavljen na sajtu i ovaj Pravilnik ¢e biti objavljen na sajtu i biée vazeéi.

Upoznao sam Sindikat o izradi ovog pravilnika, nije bila obaveza ali
ipak treba da budu upoznati — istakao je Irié.

Savjet je jednoglasno donio odluku da se usvoji Pravilnik o
odgovornosti za povrede radnih obaveza zaposlenih u LJE RT Pljevlja.

Pod tatkom razno direktor je upoznao prisutne da se ove godine
navrsava 30 godina od osnivanja Radio Pljevalja. To je bilo za Dan
opdtine 20. novembar ali predlazem da se napravi jedan koktel da se
obiljezi jubilej jedan dan dogovori¢emo se koji. Pozvaéeme neke ljude
sa kojima smo saradjivali, biv§e radnike, penzionere, bivie &lanove
Savjeta i mnoge druge iz javnog Zivota. Neée to biti nista glamurozno,
samo da se obiljezi taj datum. Clanovi Savjeta su se slozili sa
programom obiljeZavanja jubileja.
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Sekretarka Savijeta, Predsjednik Savjeta LJE RTPV,

Vesna Tanje_yi%; /- VasoKnezevié
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